SE Niﬁ.
Regional: Caldas |
Centro de formacidn: Procesos Industriales y Construccién ivel formatiyo: UUQI ONA vO
Programa de formacion: m0ﬂ€\ O TY'IC\ 0\“01 | A (_O . Nb. Grupo: 3465"6 |
Modalidad de formacidn: Presencial \ | | Virtual | A Distancia

Estrategia formativa:

| F;echa fin de la etapa Iectw_!_

Nombre completo:

Jd’3b/€/67‘/ RIS @On?_olf’z'i

Tipo de documento:

N° de identificacion:

503#/304

Contacto telefénico:

321636 T11F

organizacion)

Nombre del jefe inmediato/f co-
formador del aprendiz/tutor:

Lur Pdrona e c/ofa Torres.

Datos del Direccion: . .
aprendiz Correo electrénico personal: Scir? '/';'[r.y,s / 49(;,‘” et /c Orm s
Correo electrdnico institucional:
Alternativa de etapa productiva \_" —\ QLQ d
registrada: CDn a0 . f\\Q en IZ_Cl] <
Fecha de Registro en SofiaPlus: _9 I Q3 I;ZQZ ,S
Datas del Nombre: Dora Nidia Chalarca Cortés
instructor de | Contacto telefénico: 3147377043
seguimiento: | cqrrag electrénico institucional: dnchalarca@sena. edu co
Datos del | Nombre empresa o entidad co- b i\S |
ente co- formadora: QO (\. {'e Qc_l Dr\gj Q_,O 'e 0,0 6
fermador | Direccién: Q a 11 i:“t: /l 2-35 v
(jefe e
Inmediato o b1 ; q OO q O 4 5 CIC,
tutor*y | Correo electrénico: O!dm /N u/raczon 12 e 1sonedd) calﬁequ F—y
empresa u 7

Contacto telefénico:

Cargo: IE [(’ alz /)m doacion.
* Tutor: Contacto telefénico:
resolucidn ‘
5633 del 3039 Nombre otro contacto: wl- A
y 3546 del | 1o18fono institucional (fijo/movil):
i (fijo/ LA
Nombre de la persona que asiste al Q
p aprendiz: Nr'
ersona en : - - -
sitoacién de T|pFo de asistencia (lenguaje de A
discapacidad sefias, apoyo visual, u otros): N -
(Si aplica)

N-A

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccién y tratamienta de mis datos perso
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos serdn objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion, supresién,

transferencia, transmision, cesion y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

GFPI-F-023 VG.

nales, conforme a la politica de datos




Momento N° 1 - Planeacion de la Etapa Productiva (Se realiza por una unica vez)

Fecha de afiliacidn a la

productiva: IOC{/ productiva: Q/ 3_’ ARL:
b 2OLS {2025

Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa

{DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

Horario:
{Indicar si es diurno, nocturno,

dias de la semana y la hora) D] \.){ no.

Nimero de pdliza ARL;
{Si aplica)

Enlace de grabacidn del momento 1:
(Aplica si se realiza de forma virtual)

Concertacidn plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Competencias a desarrollar

(Competencias del programa RESULTADQS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
relacionadas)

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
Resultados de aprendizaje HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEG!AS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

ﬁ re q!g €t Cx 7 TQC(C).
) 254
{;‘ o _/ Er A e/' 7 e F1ck.

Actividades a desarrollar
(Durante los 6 meses de Ftapa

Productiva)

Evidencias de aprendizaje 13 / k‘,’ COret.

(Que generard el Aprendiz de }21’ gil /YO /“DA)? P C;//LC o,

acuerdo con cado Actividad)

Ctiin /9/;‘";1’){ ced /b ;f orcir
Observaciones adicionales
(En caso de ser necesarias)

Vo
Firma del aprendiz Firma dénstructor de seguimiento Firma del ente co-formador
Dora Nidia Chalarca Cortés

CiudadMan/?a&Jy fecha de diligenciamienta: 6 /'10/25 de forma presencial M o virtual __

GFPI-F-023 V6.



